EMPLOYMENT OPPORTUNITY OFFRE D’EMPLOI

COMPETITION NUMBER: SHI-11-58 NUMERO DE CONCOURS: SHI-11-58
This Category | unionized position is open to all Toutes les personnes intéressées peuvent postuler
interested parties. Preference will be granted in ce poste syndiqué de catégorie |. La préférence
accordance with the Collective Agreement for the sera accordée conformément a la convention
UFCW bargaining unit for Category | NPF collective de l'unité de négociation de la TUAC des
employees at CFB Shilo. employés des FNP de catégorie | a la BFC Shilo.

Fitness and Sports Instructor
Non-Public Funds
Personnel Support Programs
CFB Shilo
Permanent Full Time Position

Under the supervision of the Fitness Coordinator, the Fithess and Sports Instructor
prepares and instructs physical fithess training sessions and conducts physical fithess
evaluations for the General Strange Hall in accordance with NPF regulations and
policies. He/She advises military personnel in accordance with the CF physical fithess
program standards. He/She also performs lifeguard duties, inspects and maintains
physical fithess equipment, as well as provides assistance with regional sports
programs and administrative support for physical fithess and evaluation programs.

Qualifications:

- Bachelor’s degree in Physical Education, Exercise Physiology, Exercise Sciences, or
a related field.
OR

- College diploma or certificate in Exercise Sciences, or a related field, AND some
years of experience in physical fithess evaluation and prescription, or in a related
field.

OR

- Some years of experience in an occupation related to physical education, exercise
sciences, or in a related field.

AND
- Current CPR and Basic First Aid qualifications
- Current National Lifeguard Certificate (NLS) qualifications
- Current Certified Personal Trainer (CSEP-CPT) qualification
- Canadian Forces EXPRES Test — Incentive Level

Language Requirement: English mandatory.
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Knowledge Requirements Experience Requirements
- Of physical fitness programs, standards, | - In preparing and conducting physical
and evaluation protocols fitness training sessions
- Of physical fitness instruction techniques | - In applying policies, procedures, and
- Of aquatic and water safety programs regulations
- Of the rules of at least three sports such | - In evaluating physical fithess
as soccer, volleyball, basketball, racquet | - In aquatics such as life guarding or swim
sports, and hockey instruction
- Of injury prevention - In officiating at least three sports such as
- Of loss prevention soccer, volleyball, basketball, racquet
sports, and hockey
- In coaching sports
- In using software for word processing,
spreadsheets, presentations, databases,
e-mail, and Internet browsing

Rate of pay: $ 16.10/hr —$ 19.51/hr
Successful candidate will be prepared to commence employment as soon as possible.

NPF employees must demonstrate the following core characteristics: team player,
customer focus, positive attitude, excellence, and competence.

NPF is committed to Employment Equity and Diversity and invites applications from
Women, Aboriginal People, Persons with Disabilities and Visible Minorities. To receive
this job poster in an alternative format, please contact the NPF Human Resources
Manager.

Eligible candidates should submit a resume clearly outlining their ability to fulfill all
position requirements by mail to: NPF Human Resources, PO Box 5000 Station Main,
Shilo MB ROK 2A0, by fax at (204) 765-3815, by e-mail to npfhrshilo@cfpsa.com, or
online at www.cfpsa.com. Applications must be received before 1600 hrs on 12 October
2011.

Please note that only those candidates selected for further consideration will be
contacted. If you have special needs and require accommodation measures for the
selection process, please notify the NPF Human Resources Manager at that time.

FRANCAIS AU VERSO
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Monitrice ou Moniteur de conditionnement physique et des sports
Fonds non publics
Programmes de soutien du personnel
BFC Shilo
Poste a temps plein permanent

Sous la surveillance du coordonnateur du conditionnement physique, la ou le titulaire du
poste prépare et donne des séances de conditionnement physique et exécute des
évaluations de la condition physique a la General Strange Hall conformément aux
politiques et aux reglements des Fonds non publics (FNP). Elle ou il donne des conseils
au personnel militaire selon les normes des programmes de conditionnement physique
des FC. De plus, la ou le titulaire du poste exerce des fonctions de sauveteur, inspecte
et entretient 'équipement de conditionnement physique, contribue aux programmes de
sports régionaux et s’acquitte de fonctions administratives liées aux programmes de
conditionnement physique et d’évaluation.

Qualification
— Baccalauréat en éducation physique, en physiologie de I'exercice, en science des
exercices ou dans un domaine connexe.

ou

— Dipléme ou certificat collégial en science des exercices ou dans un domaine connexe
ET quelques années d’expérience de I'évaluation de la condition physique et de la
prescription d’exercices ou dans un domaine connexe.

ou

— Quelques années d’expérience dans un poste lié a I'éducation physique, a la science
des exercices ou a un domaine connexe.

ET
— Certificats valides de RCR et de secourisme élémentaire
— Certificat valide de Sauveteur national

— Certificat valide de Conseiller en conditionnement physique et en habitudes de vie
Niveau |

— Test EXPRES des Forces canadiennes — niveau d’encouragement

Exigences linguistiques : L'anglais obligatoire.

| Connaissances requises | Expérience requise

Posted / Affiché le : 21 September 2011 / 21 septembre 2011
Expires / Date de cl6ture : 12 October 2011 / 12 octobre 2011




EMPLOYMENT OPPORTUNITY
COMPETITION NUMBER: SHI-11-58

) OFFRE D’EMPLOI
NUMERO DE CONCOURS: SHI-11-58

—des programmes de conditionnement
physique, des normes de condition
physique et des protocoles d’évaluation
de la condition physique

—des techniques d’instruction du
conditionnement physique

—des programmes de sports et de sécurité
aguatiques

—des réglements d’au moins trois sports
comme le soccer, le volley-ball, le
basket-ball, les sports de raquette et le
hockey

—de la prévention des blessures

—de la prévention des pertes

—de la préparation et de I'animation de
séances de conditionnement physique

—de I'application de politiques, de
procédures et de reglements

—de I'évaluation de la condition physique

—de fonctions en milieu aquatigue comme
les fonctions de sauveteur ou de moniteur
de natation

—de l'arbitrage d’au moins trois sports
comme le soccer, le volley-ball, le basket-
ball, les sports de raquette et le hockey

—de I'entrainement d’équipes sportives

—de 'utilisation de logiciels de traitement
de texte, de tableur, de présentation, de

base de données, de courriel et de
navigation dans Internet

Rémunération : 16,10$/h — 19,51 $/h
La candidate ou le candidat retenu doit étre prét a entrer en fonction des que possible.

Les employés des FNP doivent mettre en évidence les qualités fondamentales
suivantes : esprit d’équipe, accent sur le client, attitude positive, excellence et
compétence.

Les FNP souscrivent au principe de I'équité en matiere d’emploi et de la diversite, et
invitent les femmes, les Autochtones, les personnes handicapées et les membres des
minorités visibles a poser leur candidature.

Pour obtenir cet avis de concours dans un média substitut, veuillez communiquer avec
le gestionnaire des ressources humaines des FNP.

Les personnes admissibles doivent soumettre leur curriculum vitae décrivant clairement
leur capacité de répondre a toutes les exigences du poste par courrier a : Bureau des
ressources humaines des FNP, PO Box 5000 Station Main, Shilo MB ROK 2A0, par fax
au (204) 765-3815 ou par courriel a I'adresse npfhrshilo@cfpsa.com; elles peuvent
aussi postuler en ligne a www.aspfc.com. Les candidatures doivent étre recues avant
16 h le 12 octobre 2011.

Veuillez noter que nous ne communiquerons qu’avec les personnes convoquées a une
entrevue. Si vous avez des besoins spéciaux et nécessitez des mesures d’adaptation
dans le cadre du processus de sélection, veuillez en aviser le gestionnaire des
ressources humaines des FNP a ce moment.

ENGLISH ON REVERSE
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